AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
COLLABORAZIONE AUTONOMA PER ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO
PEDAGOGICO DELI’ASILO NIDO

art. 60, D.Lgs. 50/2016

I1 Comune di Torre Pellice ha la necessita di individuare una figura professionale idonea a ricoprire
I’incarico di coordinamento pedagogico presso 1’ Asilo Nido intercomunale di Torre Pellice.

La procedura scelta & quella aperta ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. n. 50/2016, Le condizioni regolanti
il servizio sono indicate nel “Capitolato d’oneri”, che si allega al presente avviso (allegato 1).

Si rammenta che 1’art. 26, comma 3, della Legge 23/12/1999 n. 488 e I’art. 1 del D.L. 6 luglio 2012
n. 95, convertito con modificazioni in legge 7 agosto 2012 n. 135 recante: “Disposizioni urgenti per
la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini” hanno, tra I’altro, disposto la
nullitd dei contratti stipulati dalle pubbliche amministrazioni in violazione degli obblighi di
approvvigionamento di beni e servizi attraverso gli strumenti di acquisto messi a disposizione da
Consip S.p.A. e dalle centrali di committenza regionali di riferimento.

In base a quanto dispongono le norme citate, in relazione alla procedura di affidamento in oggetto, si
fa presente che & stata verificata I’inesistenza di convenzioni attive di Consip e della centrale di
committenza regionale del Piemonte cui fare riferimento in termini parametrici di qualita/prezzo per
la tipologia di servizi richiesti. Si segnala altresi che in vigenza di contratto stipulato, la Stazione
Appaltante avra diritto di recedere in qualsiasi tempo dallo stesso al verificarsi della fattispecie
indicata al comma 13, art. 1 del D.L. 6 luglio 2012 n. 95 convertito con modificazioni in legge 7
agosto 2012 n. 135.

1 Requisiti di partecipazione

Considerata la natura del servizio, particolare attenzione va riservata alle capacita professionali dei
canditati che per I’ammissione dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

- cittadinanza italiana o, in alternativa, cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea,
unitamente al requisito del godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza e
di una adeguata conoscenza della lingua italiana, previsti dall’art. 3 del D.P.C.M. n. 174 del 7/2/1994.
Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; - eta non inferiore agli anni
18;

- godimento dei diritti civili e politici; - non aver riportato condanne penali che escludono
dall’elettorato politico attivo e non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;



- non aver riportato condanne per i reati di cui agli artt. 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies,
609-undecies del codice penale, ovvero I’irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attivita
che comportino contatti diretti e regolari con minori;

- insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al D.Lgs. 39/2013;

- titolo di studio: diploma di laurea o laurea magistrale conseguita in corsi afferenti alle classi
pedagogiche o psicologiche, ovvero titoli equipollenti riconosciuti dal Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca.

- almeno un master post universitario inerente ’attivita di coordinamento pedagogico dell’asilo nido
comunale;

- Aver ricoperto le mansioni di Coordinatrice di asilo nido — Pedagogista presso una struttura pubblica
o0 privata per almeno un quinquennio;

2. Durata
L’incarico avra durata dal 01 settembre 2020 al 31 agosto 2021.

Il Comune di Torre Pellice, nelle more dell’esperimento della procedura di evidenza pubblica
preordinata al conferimento di un eventuale successivo incarico avente pari oggetto, si riserva la
facolta di prorogare I’incarico di cui al presente avviso per il lasso temporale strettamente necessario
all’espletamento della nuova procedura di evidenza pubblica, alle stesse condizioni convenute con il
soggetto aggiudicatario dell’iter procedimentale di cui al presente avviso di selezione.

3. Valore dell’appalto

Il valore dell’appalto ammonta ad €. 21.285,00 oltre IVA comprensiva I’ eventuale proroga per il lasso
temporale strettamente necessario all’espletamento della nuova procedura di affidamento.
L’importo a base d’asta & pari ad Euro 14.570,00 oltre IVA, riferito ad un’annualita.

Il Comune di Torre Pellice, nelle more dell’esperimento della procedura di evidenza pubblica
preordinata al conferimento di un eventuale successivo incarico avente pari oggetto, si riserva la
facolta di prorogare I’incarico di cui al presente avviso per il lasso temporale strettamente necessario
all’espletamento della nuova procedura di evidenza pubblica, alle stesse condizioni convenute con il
soggetto aggiudicatario dell’iter procedimentale di cui al presente avviso di selezione.

4. Modalita di selezione
La scelta del collaboratore avverra mediante il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa.

L’appalto sara aggiudicato a chi avra totalizzato il maggior punteggio complessivo risultante dalla
somma dei punteggi relativi all’esperienza maturata, al prezzo (offerta economica) e qualita del
servizio (offerta tecnica).

A parita di punteggio sara preferita 1’offerta che avra ottenuto il punteggio maggiore nella qualita del
servizio; in caso di ulteriore parita la sorte decidera che debba essere 1’aggiudicatario.
L’amministrazione potra procedere all’aggiudicazione anche nel caso in cui fosse pervenuta una sola
offerta valida.

L’aggiudicatario provvisorio ha facolta di svincolarsi dalla propria offerta decorsi 120 giorni
dall’apertura delle buste senza che sia avvenuta 1’aggiudicazione definitiva.



La ditta aggiudicataria sard tenuta a presentare all’ente committente, a pena di revoca
dell’affidamento, la certificazione relativa alla regolarita contributiva.

Le decisioni adottate dalla stazione appaltante sono insindacabili nel merito.

Non ¢ dovuto alcun compenso per 1’elaborazione del progetto tecnico né € prevista la restituzione
dello stesso ai soggetti non aggiudicatari.

All’attivita di valutazione delle candidature provvedera apposita Commissione giudicatrice, nominata

successivamente alla scadenza del termine ultimo per la presentazione delle domande di
partecipazione. L’esame delle candidature pud ricomprendere specifico colloquio in relazione
all’incarico da attribuire, allo scopo di valutare il grado di preparazione, competenza ed esperienza
professionale posseduti dalle/dai candidate/i. Qualora si ritenga di procedere con il colloquio, le/gli
ammesse/i alla selezione riceveranno comunicazione del calendario dei lavori, con preavviso di
almeno 15 giorni.

L’amministrazione potra procedere all’aggiudicazione anche nel caso in cui fosse pervenuta una sola
offerta valida.
Ciascun aspirante puo allegare alla propria domanda tutti i titoli, in corso di validita, che ritenga

opportuno presentare, attinenti 1’oggetto della selezione.

Il punteggio massimo ottenibile da ciascun candidato € pari a 100/100, cosi suddiviso:

a. OFFERTA TECNICA: massimo 80 punti
b. OFFERTA ECONOMICA: massimo 20 punti

4.1 CRITERI PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO

Il punteggio complessivo riportato da ciascun concorrente sara dato dalla sommatoria dei punteggi
parziali assegnati allo stesso concorrente dalla Commissione giudicatrice.
Il punteggio massimo conseguibile € pari a 100 punti complessivi, assegnati a ciascun concorrente

secondo 1 criteri appresso indicati:
a) OFFERTA TECNICA

a.1 progetto tecnico di coordinamento pedagogico dell’Asilo nido comunale - punteggio
massimo conseguibile da ciascun concorrente pari a 60.

a.2 anzianitd complessiva di esperienza maturata - punteggio massimo conseguibile da
ciascun concorrente pari a 20.

b) OFFERTA ECONOMICA

La proposta dovra indicare il ribasso percentuale offerto rispetto al prezzo a base d’asta
comprensivo di tutte le eventuali attivita aggiuntive che la ditta ha inserito in sede di
offerta, contenute nel progetto tecnico e che quindi tenuta a svolgere. L’importo
complessivo a base d’asta pari ad Euro 14.570,00 oltre IVA.

Detto compenso ¢ da intendersi comprensivo del rimborso di tutte le spese effettivamente
sostenute o comunque in questi casi dovute (di qualsiasi natura, nessuna eccettuata). Su
suddetto importo i concorrenti dovranno calibrare la rispettiva offerta economica,
mediante I'indicazione di un ribasso percentuale. Non saranno ammesse, da parte di
ciascun concorrente, offerte plurime, in aumento, indeterminate, condizionate od espresse
con riserva Il corrispettivo dovuto sara liquidato dietro presentazione di fattura (od altro
documento giustificativo di spesa) mensile.



4.2  SUB-CRITERI

La valutazione sara effettuata sulla base dei contenuti dei progetti di coordinamento pedagogico
presentati dai concorrenti. A tale riguardo si tiene a precisare che nella valutazione del progetto
tecnico si terra conto dei seguenti requisiti con i parametri di valutazione indicati a fianco di ciascun
elemento:

a. OFFERTA TECNICA - Incidenza massima 80 punti

Requisito al.1 Organizzazione generale punteggio max 16
Requisito al.2 Modalita e metodologia di svolgimento del servizio punteggio max 44

Requisito a2 Anzianita complessiva di esperienza maturata punteggio max 20

Per essere ammessi alla fase di apertura dell’offerta economica, i candidati devono aver conseguito
un punteggio non inferiore a 61/80 in sede di valutazione della qualita del servizio, cio¢ dell’offerta
tecnica.

b. OFFERTA ECONOMICA:
5. Termini e modalita di presentazione delle candidature

La domanda, comprensiva della dichiarazione sostitutiva art. . 80 D.Lgs 50/2016 e del DGUE
predisposti dall’Ufficio, debitamente sottoscritta e corredata — sempre a pena di esclusione - da copia
di un documento di riconoscimento in corso di validitd, unitamente al progetto tecnico di
coordinamento pedagogico comprensivo del curriculum vitae e dell’offerta economica, dovranno
essere inseriti secondo le modalita di seguito specificate in un’unica busta chiusa, recante la dicitura
“domanda di partecipazione procedura per conferimento incarico di collaborazione autonoma per
attivita di coordinamento pedagogico”.

a. progetto tecnico di coordinamento pedagogico dell’ Asilo Nido predisposto da ciascun concorrente
ed avente quale oggetto I’illustrazione dell’organizzazione e delle modalitd di svolgimento
dell’attivita di cui al presente avviso, ovvero le modalita cui il concorrente medesimo — sulla base
dei dati e degli elementi desumibili dal presente avviso - intende espletare 1’incarico in caso di
affidamento. Il progetto dovra essere articolato in massimo nn. 5 facciate dattiloscritte di formato
A4, carattere non inferiore a 12, interlinea 1,5 Parte integrante del progetto tecnico € costituito dal
curriculum vitae, che dovra essere sottoscritto dall’aspirante, a pena di esclusione, € riportante
con la dovuta evidenza 1’esperienza maturata in relazione allo svolgimento a regola d’arte
dell’attivita di coordinatore pedagogico in altre strutture, pubbliche e private. Piu in particolare,
dovranno essere indicate in dettaglio le strutture in cui il candidato ha maturato la propria
esperienza e — per ciascuna di dette strutture — la corrispondente durata del periodo di attivita svolto
in qualita di coordinatore pedagogico;

Progetto tecnico di coordinamento pedagogico e curriculum vitae dovranno essere inseriti, a pena
di esclusione, in separata busta chiusa, con I’indicazione della dicitura “progetto tecnico di
coordinamento pedagogico”.




b. offerta economica, che dovra essere inserita, a pena di esclusione, in separata busta chiusa, con
I’indicazione della dicitura “offerta economica”.

Il Comune di Torre Pellice si riserva la facolta di richiedere, ove consentito a termini di legge,
’eventuale regolarizzazione delle domande non conformi a quanto espressamente richiesto dal
presente avviso di selezione. I concorrenti non ammessi riceveranno formale comunicazione della
loro esclusione.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice, potranno essere presentate direttamente
all’Ufficio Protocollo del Comune di Torre Pellice — via Repubblica 1 10066 Torre Pellice — durante
il normale orario di apertura al pubblico, o trasmesse a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
e dovranno pervenire a pena di esclusione, come sopra accennato, entro € non oltre le ore 12,00 del
giorno 10/08/2020. Non fara fede la data del timbro postale.

Detta busta potra essere consegnata nel termine suddetto direttamente a mano all’Ufficio Protocollo
del Comune di Torre Pellice, Via Repubblica 1 — Torre Pellice (TO) nei giorni di apertura al pubblico
previo appuntamento telefonico vista ’emergenza epidemiologica COVID 19 in atto che ha limitato
il libero accesso agli uffici del pubblico, oppure inviata con lettera raccomandata mediante il servizio
postale. In ogni caso saranno prese in esame le sole domande pervenute entro e non oltre la data sopra
indicata (non si terra conto della data di accettazione, come risultante dal timbro postale).

Il Comune di Torre Pellice non assume responsabilita alcuna per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito od a causa di forza
maggiore. La domanda dovra essere firmata dal concorrente, a pena di esclusione.

6. Informativa

Informativa ai sensi dell’articolo 13 del GDPR, il titolare del trattamento ¢ il comune di Torre Pellice
nella persona del Sindaco pro-tempore.

Finalita del trattamento: i dati forniti saranno raccolti e trattati per 1’espletamento del bando in
oggetto.

I dati forniti potranno essere comunicati ad altri Enti secondo le modalita previste dalla Legge.

1l titolare del Trattamento ha provveduto alla nomina del Responsabile della Protezione Dati DPO
nella persona della Dott.ssa CARDONE i cui riferimenti sono reperibili sul sito internet dell’Ente.

7. Responsabile del procedimento

I1 Responsabile dell’adozione del presente bando & il Responsabile dei Servizi Generali del Comune
di Torre Pellice, nella persona del sig. Re Mauro (Tel. 0121953221. E-mail:
segreteria@comunetorrepellice.it).

Torre Pellice, 1i 23/07/2020

Il Responsabile dei Servizi Generali

del Comune di Torre Pellice

Mauro Re
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